
Respect voor mens, dier, milieu en ander(s)en

Maatwerkbedrijven 

“Kansen” geven in een KMO omgeving



dam·hert (het; o; meervoud: damherten) 

1. hertensoort 
2.(dierkunde) Dama dama , behoort tot de familie Cervidae, 
hert met een breed plat gewei, een bedreigd zoogdier

• enkel beste kwaliteit 
• natuurlijke producten

“Een damhert is een edel dier dat zeer selectief zijn 
voeding zoekt in de natuur.”

Damhert, what’s in a name? 



Facts & Figures

• Start in 1975 
• Belgisch familiebedrijf 
• 120 VTE (50% mannen-50% vrouwen) 
• Assortiment: +400 producten 
• Focus op innovatie & voedingstrends 
• Kwaliteit primeert 
• Producent van TAGATOSE



ontwikkeling, productie en distributie 
van een totaal concept  

gezonde en functionele voeding 
naar retail & foodservice  

in de Benelux

Core business



““It is health that is real wealth and not pieces of gold and silver.”
Mahatma Gandhi 1869-1948

Gezondheidsengagement



Gezondheidssituatie anno 2017 

Laatste 30 jaar 
• bevolking met diabetes x2 
• bevolking met obesitas x3 
➡zeer verontrustende cijfers
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Gevolgen gezondheidssituatie anno 2017 

• Meer welvaartsziektes 
• Milieu lijdt onder ontwikkelingen  

• Co2 stijging 
• Veranderingen klimaat 

• Vleesconsumptie 
• Is vis nog gezond?



• Tagatose is een suiker van nature aanwezig in fruit en melk 
• Gewonnen uit lactose  

• Smaakt als gewone suiker 
• Lage caloriewaarde 
• Zeer lage glycemische index

Oplossingen tegen obesitas & diabetes



Damhert gaat de strijd aan tegen teveel vleesconsumptie 
• Veggie & Vegan 
• Producten op basis van plantaardige eiwitten 

• Soja, kikkererwten, peulvruchten, etc… 

• Alle mogelijke innovatie voor vermindering Co2:  
• Insecta & Spirulina



“A business that makes nothing but money is a poor business.”
Henry Ford 1863-1947

Sociaal engagement



Samen sterk!

Horizontale structuur 
50% vrouwen op alle niveau’s 
Uitgaan van talenten en engagement 
Hoofd én handen 



Inclusief ondernemen bij Damhert, waarom doen wij dit? 

Om iederéén, ook de ander(s)en een 
kans op de reguliere arbeidsmarkt te 
geven.  



Inclusief ondernemen bij Damhert 
Stappenplan: Intake gesprek

• Kennismaking met de persoon in kwestie 
• Mogelijke instroom-kanalen: 

• Rechtstreeks vanuit BUSO-scholen 
• Via GOB’s (gesprek samen met GOB consulent)



GOB: gespecialiseerde opleidings, - begeleidings –en bemiddelingsdienst

• Geven extra ondersteuning aan de persoon in 
kwestie (met mentale of fysieke beperking) 

• Geven ook ondersteuning op de werkvloer 
• Begeleiden naar effectieve tewerkstelling



Inclusief ondernemen bij Damhert 
Stappenplan: Stage

• Damhert biedt een leerstage aan op de werkvloer 
• Duur van de stage: minstens 1 maand 
• Stagecontract verloopt ALTIJD via een GOB 
• De stage zien we als een springplank naar effectieve    
tewerkstelling



Inclusief ondernemen bij Damhert 
Stappenplan: GIBO

• Indien de stage voor de 2 partijen een succes is, kunnen 
we naar de volgende stap:  
 
GIBO = Gespecialiseerde, individuele beroepsopleiding  

• Doel = na de stage verder aanleren van vaardigheden die 
nodig zijn voor de job 

• Na maximaal 1 jaar is er een verplichte vaste aanwerving 
voor dezelfde duur als de GIBO 

• Persoonlijke opvolging dmv evaluatiegesprekken



Inclusief ondernemen bij Damhert 
Stappenplan: Vaste indiensttreding

• Na de GIBO periode, contract van onbepaalde duur 
• In de praktijk: Al 5 medewerkers tewerkgesteld 
• Financiële ondersteuningen: 

• VOP premie 
• RSZ korting 

• Meerwaarde creëren op de werkvloer 
• Ook andere medewerkers 
moeten méé zijn 

• Teamwork!



Andere samenwerkingen

• Met de VDAB 
• Ook VDAB biedt personen met een beperking de 
mogelijkheid om via een bepaald traject bij bedrijven 
terecht te komen 

• GTB = Gespecialiseerde Trajectbepaling –en begeleiding 
• Samen met begeleider een traject voor werk aanvatten 
• GTB trajecten worden echter vaak naar GOB’s 
overgedragen



Andere samenwerkingen

• Met dienstencentra 
• Zoals ’t Weyerke 
• Kleine werkjes worden in de centra 
uitgevoerd



Andere samenwerkingen

• Met maatwerkbedrijven 
• We zoeken lokale partners,  
• Specifiek voor bepaalde sealing-
acties bijvoorbeeld.



Andere samenwerkingen

• Ondernemers slaan de handen in elkaar  
• Samenwerking met VDAB en Flanders BikeValley 
• Jongeren met een arbeidsbeperking een 
arbeidskans geven



Bedankt voor uw aandacht!


